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Stortingsmelding nr.27 (2004-2005) " Enda
en var” — konsekvenser for arbeidsdrifta

 Oppleeringa skal bli meir yrkesfagleg. Dette
er i trad med med innsette sine
utdanningsgnske (Eikeland, Manger og
Diseth , 2006)

 Korte, kompetansegjevande kurs

 Det skal takast saerlege omsyn til
Kvinnelege innsette sine behov for
yrkesfagleg oppleering
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Stortingsmelding nr.27 (2004-2005) " Enda
en var’ —samarbeid skole og arbeidsdrift

 Verkstadene godkjende som laerebedrifter
 Skolen gir teori og arbeidsdrifta praksis

o Utvikle mangfaldet i arbeidsdrifta — fleire
tilpassa opplaeringstilbod

 Realkompetansevurdering — prosjekt i fem
skolar og seks fengsel: Glemmen vgs og
Ravneberget fengsel, Feerder vgs og Berg og
Sem fengsel, Asane vgs og Bergen fengsel,
Romsdal vgs og Hustad fengsel, Brundalen
vgs og Trondheim fengsel
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Strategi og handlingsplan for
arbeidsdrifta 2005 - 2008 (KSF)

« Delmal 1: Arbeidsdriften skal kunne gi kompetanse
for det ordineere arbeidsliv og skape reelle
jobbmuligheter ved lgslatelse

« Delmal 2: Arbeidsdriften skal veere en integrert del
av rehabiliteringsarbeidet | fengslene. Strategi og
titak: SAMARBEID

« Delmal 3: Ansattes kompetanse skal utvikles for a
mgate nye krav til arbeidsdriften.

Arbeidsdriften skal drive en aktivitet som kan veere
kvalifiserende ut ifra den enkeltes stasted.
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Forvaltningssamarbeid
Skole og arbeidsdrift
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Leerekontraktar, fagprgver, utplassering
| bedrift med meir
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Forvaltningssamarbeid
skole og arbeidsdrift framover

Utvikle samarbeidet

Fleire laerekontrakter - fagpraver

Fleire laerekandidatordningar

Meir utplassering | bedrift

Tilskott til leerebedrifter og dermed laerlingelgn

Normaliseringsprinsippet - meir frigang til skole
og arbeidsliv

Arbeidsdrifta og oppleeringstilbod ma vera i
samsvar med innsette og arbeidsmarknaden
sine behov




